
Devenez les leaders 
d’une entreprise 

performante et heureuse !



Le Management AUTREMENT !
Vous avez envie de faire un autre type de management ?

 Analyse de la situation de départ
 Définition des objectifs
 Entretiens individuels
 Entretien collectif
 Optimisation des compétences (team et individuels)
 Team building
 Mise en place des nouveaux concepts
 Suivi à 1 – 3 – 6 mois avec réévaluation si nécessaire

Devenez les avant-gardistes de votre domaine grâce à des
outils simples et efficaces.
Mettez un terme au burn-out, au stress, aux tensions et insufflez
un esprit de bienveillance, d’entre-aide, de mise en valeur des
compétences au sein de vos équipes !
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